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MEGBIZASI SZERZODES

Amely létrejott egyrészrdl az

ALFOLDVIZ Regionilis Vizikézmii-szolgaltaté Zrt.

Székhelye: 5600 Békéscsaba, Dobozi ut 5.

Cégjegyzékszama: 04-10-001580

Adoészama: 13100887-2-04

Statisztikai szama: 13100887-3600-114-04

Bankszamlaszama: K&H Bank Zrt. 10402609-26017989-00000000,
mint megbiz6 (tovabbiakban Megbizo)

masrészrol

SKULL Oktat6 és Tanacsado Kft.

Székhelye: 1037 Budapest, Montevideo utca 3/B. Il.e.
Cégjegyzékszama: 01-09-739580
Addszama:12002308-2-41

Bankszamlaszdma: 10300002-20203865-77083285
mint megbizott (tovabbiakban Megbizott)

kozott az alulirott napon és helyen az alabbi feltételek alapjan:
1. Elozmények

Megbiz6 ,, Az Alfoldviz Zrt. munkatdrsainak az alibbi képzések megtartisa Megbizdsi
Szerzdés keretében — TAMOP-2.1.3.C-12/1-2012-0081 targyu beszerzése érdekében — mint
ajanlatkéré — a kozbeszerzésekrol szoldé 2011. évi CVIIL. térvény (a tovabbiakban: Kbt.)
122/A. § szerinti kozbeszerzési eljaras lefolytatasarol dontott. Ennek soran az ajanlattevok a
felhivasban és a dokumentacioban — melynek része volt jelen megallapodas tervezete is —
meghatarozott feltételek elfogadasaval ajanlatot tettek.

Megbiz6 a Kozbeszerzési Eljarasdban benyujtott ajanlatokat megvizsgalta, egymassal
Osszevetette, €és dontését 2014. augusztus 29. napjan az ajanlattevok részére az irasbeli
Osszegez€s megkiildése utjan ismertette. Megbizonak a Kozbeszerzési Eljarasban hozott
dontése szerint a nyertes ajanlattevd a 1. rész tekintetében a Megbizott lett. (A Megbizott
ajanlata jelen szerzddés elvalaszthatatlan részét képezé melléklete.) Ennek megfeleléen a
Felek az alabbi szerzddést kotik:

2. A szerzodés célja

A Szerzddo6 Felek rogzitik, hogy a szakmai felkésziiltség fejlesztése, az tizleti kultira lehet6
legmagasabb szinvonalra emelése, és kolcsonds gazdasagi céljaik elérése érdekében szakmai
tapasztalataik és anyagi lehetdségeik kihasznalasaval, egymadassal szoros egyiittmlikodést
kivannak kiépiteni.

E célok elérése érdekében a felek egymassal a jelen szerzédést megkotik, oly modon, hogy a
Megbizott a jelen szerzédésben vallalt szolgaltatas ellatasat az itt meghatarozott feltételekkel
elvéllalja.




3. A szerzodés targya

L

3.2.

A Megbizo jelen szerzddés alairasaval megrendeli a Megbizottol — aki jelen szerz6dés
alairasaval elfogadja a Megbizd megrendelését — a kozbeszerzési eljaras keretében
kiadott Ajanlati Dokumentacioban és a Megbizott ajanlataban megadott tartalom
szerinti feladat (a tovabbiakban: Képzés) ellatasat a jelen szerzbdésben rogzitett
feltételek szerint.

Megbizott — Osszhangban a Megbizé altal megfogalmazott igényekkel — a
kozbeszerzési eljaras keretében kiadott Ajanlati Dokumentacioban s Megbizott
ajanlatdban megadott tartalom szerinti - tevékenységeket fogja végezni a szerzOdes
keretében. Megbizott feladatait a téle elvarhaté legnagyobb gondossaggal ¢és
szinvonalas szakmai felkésziiltséggel latja el.

4. A Képzés

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

A Képzés megnevezése: Vezetofejlesztés

A Képzés tartasa az alabbiak szerint torténik:
I. csoport: 9 f6 részére 30 6ra/fé idétartamban (A. rész)
II. csoport: 8 6 részére 30 éra/f6 idétartamban (B. rész)

A Képzési idépontok (nap/ora pontos meghatdrozasa): a jelen szerzddés alairasat
kovetd 15 napon beliil keriilnek meghatarozasra, mely alkalmak 2014. szeptember —
2015. februar (helyzetfelméréssel és zaré értékeléssel egyiitt) kozotti idoszakra
kell esniiik.

A képzést legfeljebb haromhetente 1 munkanapon, 8-16 6ra kozott kell lebonyolitani
napi 6 érdban. A tamogatasi szabalyok értelmében a képzési program modositasara
csak kiilonosen indokolt esetben van lehetdség.

Teljesitési hataridd: a jelen szerzddésben meghatérozott draszami Képzés megtartasa,
illetve a Képzés utolso alkalmat kovetd két héten belill a Megbizott altal a Megbizo
részére atadott zaré értékelés Megbizohoz elektronikus Uton torténd érkezésének
idépontja, de legkésébb 2015. 02.28.

Oktato(k):

Gydrfi Péter

Dr. Szentmihalyi Karoly
Kornyei Imre

Balogh Péter Zoltan

5. Felek jogai és kotelezettségei

5.1

Megbizott jogai és kotelezettségei

5.1.1. A Megbizott feladata a képzés megkezdése el6tti helyzetfelmérés elvégzése a

képzés megkezdését megeldzd legalabb két héten belil, elére egyeztetett
idépontban, tovabba a Képzés megtartdsa, tematikdjanak ¢s alkalmazott
modszereinek kidolgozasa, a sziikséges jegyzetek, segédanyagok Dbiztositasa,
valamint zarovizsga megszervezese.
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5.12

A Megbizott koteles zar6 értékelést késziteni (a képzés tapasztalatai adaptalasanak
értékelése) a Képzés utolsé napjatdl szamitott 2 héten beliil, melyet a Megbizo
képvisel6jének rendelkezésére bocsat elektronikus formaban.

. A Megbizott feladata tovabba:

- Oktatasi napl6 és jelenléti ivek vezetése és atadasa 1 db eredeti példanyban a
Megbizé részére,

- Tréneri igazolas és jelentés kiadasa a képzésen részt vett személyekre
vonatkozodan, ;

- A Képzésben résztvevo hallgatoval felnéttképzési szerz6dés megkotése,

- a Képzést sikeresen elvégzd személyek részére névre szolo tanusitvany
kiallitasa, atadasa.

. A Képzés soran a hallgatok elégedettségét is sziikséges mérni, melyrdl statisztikai

jelentést kell adni a Megbizd részére a tanfolyam lezarasakor.

. A Megbizott legkésébb a képzés megkezdésekor a Megbizé részére koteles atadni

az érvényes FAT intézményi akkreditaciojat vagy a feln6ttképzésrol szol6 2013. évi
LXXVIL torvény 28. § (1) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan a
393/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet szerinti engedélyét, illetve a jelen szerzdés 4.5.
pontjaban megnevezett oktato(k) szakmai 6néletrajzat.

. A Megbizott koteles a feladatait a szakmai el6irasoknak megfeleld mindségi

kovetelményeknek megfelelGen, jelen szerzédés idbtartama alatt maradéktalanul
elvégezni. A szerz6do felek megéllapodnak abban, hogy amennyiben a Megbizott a
Jelen szerz6dés targyat képezo szolgaltatast, illetve annak részszolgaltatasait nem a
szakmailag elvart megfeleld mindségi szinten nyujtja, ugy a Megbizé e tényre vald
utalassal a Megbizott részére eljuttatott kifogasat kovetden jogosult a jelen
szerz6dést azonnali hatallyal felmondani.

. A Megbizott jelen szerz6dés alairdsaval visszavonhatatlan kotelezettséget vallal

arra, hogy a jelen szerzédés céljanak megvalositasaban kizardlag az 4altala a
kozbeszerzési eljardsra benytjtott ajanlatdban felsorolt alvallalkozok, illetdleg
szakemberek fognak kézremiikddni.

. A Megbizott teljesitésében koteles kozremiikddni az olyan alvéllalkozd és

szakember, amely a kozbeszerzési eljarasban részt vett a Megbizott
alkalmassaganak igazoldsaban. Megbizott koteles a. Megbizonak a teljesités soran
minden olyan - akdr a kordbban megjelolt alvallalkozé helyett igénybe venni kivant
- alvallalkoz6 bevonasat bejelenteni, amelyet az ajanlatdban nem nevezett meg és a
bejelentéssel egyiitt nyilatkoznia kell arrdl is, hogy az éltala igénybe venni kivant
alvallalkoz6 nem all a Kbt. 56. § (1) bekezdés szerinti kizar6 okok hatélya alatt.

. Az olyan alvallalkozé vagy szakember helyett, aki vagy amely a kozbeszerzési

eljarasban részt vett a Megbizott alkalmassaganak igazolasaban, csak a Megbizé
hozzéjarulasaval és abban az esetben vehet részt a teljesitésben mas alvallalkozo, ha
a szerzOdéskotést kovetden - a szerzOdéskotéskor elére nem lathatd ok
kovetkeztében - beallott lényeges koriilmény, vagy az alvallalkozé bizonyithatd
hibés teljesitése miatt a szerz6dés vagy annak egy része nem lenne teljesithetd a
megjeldlt alvallalkozdval, és ha a Megbizott az (jj alvallalkozoéval egyiitt is megfelel
azoknak az alkalmassagi kovetelményeknek, melyeknek a Megbizott a
kdzbeszerzési eljarasban az adott alvéllalkozoval egyiitt felelt meg (Kbt. 128. § (2)-
(5) bekezdés).

Megbizo jogai €s kotelezettségei
g

Megbiz6 feladata a résztvevok Osszehivasa a helyzetfelmérés elvégzéséhez, a
helyszin, ellatas és a sziikséges személyek €s létszam biztositasa, tekintettel arra,
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hogy a benyujtott palydzat értelmében a 1étszam nem valtozhat (a 1étszam és a
Képzésben résztvevék nevei is rogzitettek a TAMOP-2.1.3.C-12/1-2012-0081
palyazatban).

5.2.2. Eszkozok, projektor biztositasa a Megbizo feladata.
5.2.3. A Megbizo biztositja a szerzddés teljesitése soran elvégzendd feladatokhoz

sziikséges informaciokat.

5.2.4. A Megbizo jogosult a teljesités folyamatos ellendrzésére, mely célbol a jelen

szerz6dés alairasat kovetben a Megbizott szerzOdésszert teljesitését, illetve a
szakemberek kozremiikodését munkaidében személyesen, vagy az altala irdsban
kért informacié adasaval valosithatja meg.

5.2.5. Megbizonak a szerz8dés teljesitésével Osszefliggésben fenndllo jogait a jelen

szerz6dés 1. szamu mellékletét képezd ,,Ajanlati dokumentdcidban™ szerepld
,.Feladatleiras” tartalmazza.

5.2.6. A Képzésen a Megbizd résztvevdinek hianyzasi oraszdma nem haladhatja meg - a

tamogatasi feltételeknek megfeleléen - a teljes tanfolyam idStartaméanak 10 %-at.

6. Dijazds, fizetési feltételek

6.1

6.2.

6.3.

6.4.

6.5,

6.6.

A felek megallapodnak abban, hogy a Megbizottat jelen szerzodés 4. €s 5. pontjaban
foglalt, teljesitend6 feladatainak ellatasaért dijazas illeti meg.

A dijazas 6sszege A. és B részre Osszesen: 2.649.930 Ft + Afa, azaz kettémillio-
hatszaznegyvenkilencezer-kilencszazharminc forint plusz Afa.

Melybdl

A rész dijazasa: 1.324.890 Ft + Afa, azaz egymillio-hdromszazhuszonnégyezer-
nyolcszazkilencven forint + Afa.

B rész dijazasa: 1.325.040 Ft + Afa, azaz egymilli6-hdromszazhuszondtezer-negyven
forint + Afa.

A Megbizott szallas és ellatas koltsége a Megbizot terheli.

A szerzddo felek megallapodnak abban, hogy a Megbizd a teljesités elismerésérdl
vagy az elismerés megtagadasarol legkésobb a Megbizott teljesitésétdl - mely a
képzési idétartam végén, az irasos zard értékelés ataddsanak idOpontjat koveten
allithato ki - vagy az errdl sz0l6 irasbeli értesités kézhezvételétdl szamitott 15 napon
beliil irdsban koteles nyilatkozni. Amennyiben a jelen szerzédésben foglalt feltételek
teljesiilnek, Megbiz6 teljesitésigazolast allit ki.

A Megbizott a teljesitésigazolas kiallitasat kovetéen jogosult a vonatkoz6 szamlat a
Megbizé részére eljuttatni.

A dij megfizetése a Megbizott altali teljesitést, és a Megbizo 4ltal ennek
elismeréseként kiallitott teljesitésigazolas kézhezvételét kovetden, a jogszabalyoknak
és a palyazati elszdmolasi feltételeknek megfeleléen kiallitott szamla alapjan,
utéfinanszirozas formajaban, banki atutalassal torténik.

A Megbizott jelen szerz6dés tekintetében részszamla benyujtasara jogosult az alabbiak
szerint:




6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6:13,

6.14.

rész-szamla: tekintettel arra, hogy a szerz6des tobb képzést foglal magédban, a
Megbizott - az utolsoként lezaruld képzés kivételével - az A vagy B képzés
szerz6désszeri teljesitését (100%), illetve az oktatason résztvevok altal Kitoltott
elégedettségi kérdodivek Megbizé részére torténd atadasat kovetden részszamlat
nyujthat be, a megvalosult képzésre esd megbizasi dijnak megfeleld értékben;

végszamla az utolsoként lezarulé — A vagy B — képzés dokumentacio részét képezd
miiszaki leirasban meghatérozottak szerinti szerzbdésszerli teljesitését (100%), illetve a
zardértékelések Megbizd részére torténd atadasat kovetben nyujthatd be, az adott
képzésre esd megbizasi dijnak megfeleld értékben.

A Megbizott tudomasul veszi, hogy amennyiben az altala kiallitott szamla
alakisagaban nem felel meg a kovetelménynek, ugy a Megbizo a szamla kifizetését — a
Megbizott szerzodésszerti teljesitésének ellenére is — mindaddig megtagadhatja, amig
a Megbizott szamlija alakisagaban a kovetelménynek nem felel meg. Ebben az
esetben a Megbizo részérdl a fizetési késedelem jogkdvetkezményei nem allnak be.

A Megbizo az ellenszolgaltatast oly médon teljesiti, hogy a fizetési hatarid6 a szamla
kiallitasatol szamitott 30. nap, de a Kifizetés nem haladhatja meg a szamla Megbizott
altali kézhezvételének napjat kovetd 30 napot.

Megbizé jogosult a kifizetésre keriilé ellenértékbdl az esetleges kotbért levonni.

Megbizé — figyelemmel arra, hogy beszerzését tamogatasbdl valdsitja meg — a Kbt.
130.§ (1) bekezdés, illetve a Ptk. 6:130.§ (1)—(2) bekezdés szerint kivan eljarni,
osszhangban — a tamogatasbol finanszirozott rész tekintetében — a 2007-2013
programozdsi idészakban az Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai
Szocidlis Alapbdl és a Kohézios Alapb6l szdrmazé tdmogatdsok felhaszndlasdnak
rendjérdl sz616 4/2011. (L. 28.) Kormanyrendelet 55. § - 66. § €s az egységes miikodési
kézikonyvrdl sz616 547/2013. (XI1.30.) Kormanyrendelet vonatkoz6 rendelkezéseivel..

Az adozas rendjérdl szolé 2003. évi XCIL torvény 36/A. § értelmében az ajanlatkéro
(jelen szerzédésben: Megbizd) és a nyertes ajanlattevé  (jelen szerzodésben:
Megbizott) kozott, valamint a nyertes ajanlattevd és alvallalkozdja kozotti kifizetés
csak 30 napnal nem régebbi nemlegesnek mindsiilé egytttes adoigazolas benyujtasa
utan torténhet vagy akkor, ha a Megbizott illetve az alvallalkozo a Kkifizetés
iddpontjaban szerepel a koztartozasmentes adozoi adatbazisban.

Megbizott tudomasul veszi, hogy jelen szerzddés a Tarsadalmi Megujulas Operativ
Program  keretében meghirdetett, a Munkahelyi  képzések  tdmogatasa
nagyvallalkozasok szdmara a konvergencia régiokban cimdl, TAMOP-2.1.3.C-12/1-
2012-0081 azonositd szamu projekt keretében valosul meg.

A Megbizott jelen szerz8dés alairasaval visszavonhatatlanul tudomasul veszi, hogy a
Megbizé a jelen szerzddés megvalositasa kapcsan részére semmilyen jogcimen

eldleget, elozetes koltségtéritést nem fizet.

A Megbizott kijelenti €s szavatolja, hogy nem fizet, illetve szamol el a szerz6dés
teljesitésével Osszefliggésben olyan koltségeket, melyek a Kbt. 56. § (1) bekezdés k)
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pontja szerinti feltételeknek nem megfeleld tarsasag tekintetében meriilnek fel, és
melyek a Megbizott adokoteles jovedelmének csokkentésére alkalmasak.

7. Teljesitési késedelem, Kotbér, Kdartérités

A

72

73

7.4.

D

7.6.

Tl

7.8:

A jelen szerz6dés 4.3. pontjaban meghatarozott végteljesitési idépont Megbizottnak
felr6hatd késedelme esetén a Megbizo a jelen szerzodésben foglaltak szerint késedelmi
kétbérre jogosult. Mértéke a késedelemmel érintett A vagy B képzés netté6 megbizasi
dij 1,5%-anak megfeleld, minden késedelmesen eltelt nap utan.

A késedelmi kotbér alapja a késedelmes teljesitéssel érintett A vagy B képzés teljes
netté megbizasi dija. A késedelmi kdtbér maximuma 8 nap.

Hibds teljesitésnek mindsiil a Megbizott részérdl kiilondsen:

Amennyiben a Képzésen nem a Megbizott altal a jelen szerz6dés 4.5. pontjaban
megnevezett oktatd jelenik, meg, gy a Megbizd hibas teljesitési kotbérre jogosult (az
ajanlatban megnevezett szakember Kbt. 128. § szerinti cseréje kivételével), az adott A
vagy B képzésre esO nettdé megbizasi dij 2%-a/alkalom mértékben.

Megbizott a képzésen résztvevokkel a képzés végén elégedettségi kérdoivet toltet ki.
Amennyiben a képzésen Osszesen a képzettek tobb mint 70 %-a 50 % alatti
elégedettséggel értékeli a képzést Megbizd Osszesen az adott A vagy B képzésre eso
netté megbizasi dij 10 %-anak megfelelé mindségi kotbért jogosult érvényesiteni.

Megbizo jogosult az esedékes kotbér 6sszegét (késedelemi, hibas teljesitési, mindségi
kotbér) a végszamla 6sszegébdl levonni.

A jelen szerz6dés Megbizottnak felrohatd részleges vagy teljes meghitsulasa esetén

Megbizo az adott A vagy B képzésre esd nettd megbizasi dij 20 %-at jogosult

meghiusuldsi kotbér cimén kovetelni. Megbizottnak felréhatdé meghiusulast jelent

kiilonosen, ha

a. az eldzetesen meghatarozott — 4.3. pontban szerepld — képzés teljesitési
hataridéként meghatarozott honap utols6 napjahoz (2015. februar 28.) képest A
vagy B képzés 8 napos késedelembe esik

b. a Képzések lebonyolitisa soran részfeladatonként — A vagy B képzés — a képzési
alkalmak t6bb mint 10 %-a a Megbizottnak felréhat6 okbol hiusul meg.

A késedelmi, hibas teljesitési, meghiusuldsi és a mindségi kotbér egyiittes Osszege
nem haladhatja meg a teljes netté megbizasi dij 30 %-at.

Megbizott jelen szerz6dés alairdsaval visszavonhatatlanul tudomasul veszi, hogy a
Megbizo a megbizasi szerzodésszegés jelen szerzddés 7. pontjdban meghatarozott
jogkovetkezmények alkalmazasan til jogosult a Megbizott szerz6désszegésébdl eredd

rrrrr

Megbizott részér6l a meghatarozott képzési idopont elétt legkésébb 2 napon beliil
irasban torténé lemondasa esetén - amennyiben a lemondas a Megbizottnak nem
felrohatd ok miatt torténik — egy alkalommal pdtora megtartdsara van lehetdség, a
Megbizoval elére egyeztetett modon és idOpontban. Amennyiben a meghiusult
idéponttol szamitott 3 napon beliili iddpontot egyeztetnek a felek és az }1] képzési
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7.5.

idépontot meghatarozzdk, ugy a Megbizd potora kitlizése okan, és azzal
dsszefiiggésben nem érvényesiti a jelen szerz6désben meghatdrozott késedelmi kotbér
igényét.

Megbiz6 részérél torténd irasbeli lemondas esetén — amennyiben az a Megbizonak
nem felréhaté ok miatt torténik - p6tora megtartisara van lehet6ség, a Megbizottal
elére egyeztetett modon és iddpontban, a meghitisult idéponttol szamitott 10 napon
beliil.

8. A Szerzodés hatdlya

Jelen szerz6dés mindkét fél altal torténd alairdsa napjan lép hatélyba.

9. A Szerzddés megsziinése

9:1.

9.2,

9.3

9.4.

9.3

A jelen szerz6dés az alabbi médokon sziinhet meg:

(a) a jelen szerz6dés szerzodésszerti teljesitésével;

(b)  ajelen szerzédés Megbiz6 altali rendkiviili felmondéséaval; valamint
(©) a jelen szerz6dés Megbizott altali rendkiviili felmondasaval,

(d) a jelen szerz6dés 5.1.6. pontja szerinti megszinésével.

A jelen szerz6dés a felek kozos megegyezésével barmikor megsziintethetd.

Megbiz6 a jelen szerzédést rendkiviili felmondassal megsziintetheti, kiilondsen ha az
alabbi események barmelyike bekovetkezik:

(a) jelen szerz8dés 7. pontjaiban meghatérozott kétbérmaximum elérése;

(b) a Megbizott cséd- felszamoléasi vagy végelszdmolasi eljarast kezdeményez
maga ellen, fizetésképtelenné valik vagy jogerés birosagi vegzes sziiletik
felszamolasarol;

(©) Megbizott barmely egyéb lényeges kotelezettségének stlyos megszegese;

(d)  amennyiben a Megbizott FAT intézményi akkreditacidja a jelen szerz6désben
rogzitett képzés idétartama alatt lejar, és nem gondoskodik a felnSttképzésrol szo6lo
2013. évi LXXVIL torvény 28. § (1) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan a 393/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet szerinti engedély megszerzésérdl, illetve
az engedély meglétének folyamatos fennallasarol

(e)az elézetesen meghatarozott — 4.2. pontban szerepld — képzési idopontokhoz képest
9 vagy annal t6bb napos késedelembe esik.

(f) Amennyiben a Megbizott a képzés megkezdése el6tt nem végez eldzetes helyzet
felmérést.

A felmondasi jog gyakorlasa elétt a Megbizo irdsban felszolitja a Megbizottat a
szerz6désszegd 4llapot illetve ok orvoslasara és/vagy magyardzat adasara. Ha a
Megbizott a felszolitis kézhezvételét kovetd 10 (tiz) napon belill ennek nem tesz
eleget, nem ad megfeleldé magyardzatot vagy nem orvosolja a szerz8désszegod
magatartast, a Megbizé a Megbizotthoz cimzett ajanlott levélben a jelen szerzodést
felmondhatja.

A jelen szerzédés Megbizottnak felrohato okbol torténd felmondasa esetén Megbizo
jogosult a Polgari Térvénykonyv kartéritési szabalyai szerint megallapitott karanak
megtéritésére.
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A felek jelen szerz6dés megsziinése illetve megsziintetése esetén a felmondasi id6
leteltével elszamolnak egymassal, ¢és teljesitik a felmondasi id6 lejartanak
idépontjaban egymassal szemben fennallo, nem vitatott pénziigyi kotelezettségeiket.

A Kbt. 125. § (5) bekezdése értelmében Megbizo jogosult és egyben koteles a
szerzddést felmondani - ha sziikséges olyan hataridovel, amely lehetové teszi, hogy a
szerzOdéssel érintett feladata ellatasarol gondoskodni tudjon - ha

a) Megbizottban kozvetetten vagy kozvetlenil 25%-ot meghalad6é tulajdoni
részesedést szerez valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint
jogképes szervezet, amely tekintetében fennall a Kbt. 56. § (1) bekezdés k)
pontjaban meghatarozott valamely feltétel;

b) Megbizott kdzvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést
szerez valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes
szervezetben, amely tekintetében fennall a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontjaban
meghatérozott valamely feltétel.

A fenti tgyletekrél Megbizott koteles Megbizot haladéktalanul értesiteni. A fentiek

szerinti felmondas esetén Megbizott a szerz6dés megsziinése eltt mar teljesitett

szolgaltatas szerz6désszerii pénzbeli ellenértékére jogosult.

Vegyes Rendelkezések

A Szerz6dés moddositasa €s kiegészitése kizardlag irasban, mindkét fél megfeleléen
felhatalmazott képviseldje altal cégszertien alairva érvényes, feltéve, hogy a Kbt.-ben
meghatérozott feltételek ezt lehetové teszik.

A szerz8dé felek minden vita rendezését kotelesek johiszemii, kozvetlen targyalasok
utjan megkisérelni. A szerz6dd felek a vitarendezési eljarasok tartama alatt is
maradéktalanul kotelesek eleget tenni a jelen Szerz6dés szerinti kotelezettségeiknek.
Amennyiben a Felek targyalasokkal nem tudjék megoldani a szerzédés kapcsan, vagy
ezzel Osszefliggésben keletkezett jogvitajukat, Ggy e jogvitaval kapcsolatban a
pertargy értékétdl fiiggden kikotik a Békéscsabai Varosi Birosag illetéleg a Gyulai
Torvényszék kizarolagos illetékességét.

Ertesitések

Egyéb rendelkezés hianydban minden értesitést és minden abbdl eredd iizenetet
irasban, postan (tértivevényes, elsébbségi levél formajaban), vagy e-mailben vagy
telefax utjan kell megkiildeni vagy kikézbesiteni a masik fél részére, annak cimére. Az
értesitéseket és lizeneteket tartalmazo dokumentumok akkor tekinthetdk atadottnak,
amikor azokat az adott cimre kikézbesitették, és az ezt igazolo tértivevényt vagy mas
igazolast (pl. faxnapld) a kiildé fél visszakapta.

A jelen szerz6déssel kapcsolatos kérdésekben kapcsolattarto:
A Megbiz6 részérdl:
Név: Fabri Agnes HR f6osztalyvezet6

Cim: 5600 Békéscsaba, Dobozi u. 5. sz.
Telefon: 06/30-924-5220
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Fax: 06/66 528-850
e-mail: fabri.agnes@alfoldviz.hu

A Megbizott részérol:

Név: Toth Péter

Cim: 1037 Budapest, Montevideo utca 3/B. IlL.e.
Telefon: 06-20-289-4489

Fax: -

e-mail: tothp@skull.hu

Bizalmas informdcick, Uzleti titok védelme

A Megbizott tudomasul veszi, hogy a jelen szerzédes teljesitésével Osszefliggésben
iizleti titkok, tovabba egyéb bizalmas informacidk is a birtokaba keriilhetnek. A
Megbizott vallalja, hogy betartja a titokvédelemre vonatkozo6 jogszabalyokban, illetve
az illetékes szervek utasitasaiban és egyéb rendelkezéseiben meghatarozott
kovetelményeket.

A szerz6dd felek tudomasul veszik, hogy a koltségvetési pénzeszkodzok
felhasznalasanak nyilvanossagara vonatkozé jogszabalyok értelmében iizleti titok
cimén nem tagadhatjdk meg jelen szerz6dés lényeges tartalmara vonatkozo
tajékoztatast.

Szerz6d6 felek magukra nézve kotelezének fogadjak el, hogy az allamhaztartasrol
sz616 hatalyos torvény szerinti illetékes ellen6rzo szervezetek, illetve a Tamogatasi
Szerzddés alapjan az erre illetékes hatdsag, vagy a Kozremiikod6 Szervezet, illetve az
altaluk delegalt ellenérzé szerv, feladat- és hataskoriknek megfeleloen a megkotott
szerz6dések teljesitését rendszeresen ellendrizhetik, és hogy résziikre a jogszabalyok
szerinti informéacié megadasa iizleti titokra valé hivatkozassal nem tagadhaté meg.

A szerz6d6 felek vallaljak, hogy a jelen szerzddés megkotése, illetve teljesitése soran
tudomasukra jutott {izleti titkot és egyéb bizalmas informaciokat:

(a) bizalmasan kezelik;

(b) minden sziikséges intézkedést megtesznek az ilyen izleti titok és egyéb
bizalmas informaciok megdrzése érdekében; tovabba

(©) kizarolag azon munkatérsaik, vezeté tisztségviseldik, alvallalkozoik, szallitoik,
kozremiikdoik rendelkezésére bocsatjak, akiknek elengedhetetlentil sziikségiik van
jelen szerzédés teljesitése érdekében az ilyen informaciokra, és vallaljak, hogy minden
sziikséges intézkedést megtesznek azok megorzésere.

A jelen szerzédésben foglalt titoktartasi kotelezettség a szerz6dés teljes idotartama
alatt, valamint annak megsziinését kovetd tiz (10) évig all fenn.

A Szerzédés mellékletei

Az alabb felsorolt mellékletek a Szerzodés elvalaszthatatlan részét képezik:

1
2

szamu melléklet: Ajanlati felhivas és dokumentacio
szamu melléklet: Megbizott ajanlata

o



-

szamu melléklet: Teljesitésigazolas minta

4. szama melléklet: érvényes FAT intézményi akkreditacio vagy a felndttképzésrol
szO016 2013. évi LXXVIIL. torvény 28. § (1) bekezdés a) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan a 393/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet szerinti engedély
igazolasa

5. szamu melléklet: Oktatok szakmai Onéletrajza

Jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrol szold 2013. évi
V. térvény valamint a Ko6zbeszerzésekrdl szolo 2011. évi CVIIL térvény rendelkezései az
iranyadok.

Jelen szerzddést a felek az alulirt helyen és idépontban, elolvasds és az abban foglaltak
megértése utan, mint akaratukkal mindenben megegyezét irjak alid. A jelen szerzodés
hiarom eredeti példinyban késziilt.

Kelt: Békéscsaba, 2014. szeptember 24.
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